Horazdovice

\+ . Nemocnice

Eticky kodex sester vypracovany Mezinarodni radou sester

ICN — ETICKY KODEX SESTER VYPRACOVANY MEZINARODNI RADOU SESTER

Mezinarodni eticky kodex pro sestry byl poprvé pfijat Mezinarodni radou sester (ICN) v roce 1953. Od té

doby byl nékolikrat revidovan a znovu schvalovan, tato zatim posledni revize byla provedena v roce 2000.
Uvod

Sestry maji Ctyfi zakladni povinnosti: peCovat o zdravi, pfedchazet nemocem, navracet zdravi a zmirfiovat

utrpeni. Potfeba oSetfovatelské péfe je vSeobecna.

Neodmyslitelnou soucasti oSetfovatelské péce je respektovani lidskych prav, jako je pravo na zivot, na

dUstojnost a pravo na zachazeni s Uctou.

OSsetfovatelska péce neni omezena, pokud jde o vék, barvu pleti, vyznani, kulturni zvyklosti, postizeni nebo

nemoc, pohlavi, narodnost, politické pfesvéd&eni, rasu nebo spoleenské postaveni pacienta.

Sestry poskytuji zdravotnické sluzby jednotlivelim, rodinam a komunitam a koordinuji svoje sluzby se
sluzbami jinych oboru.
Kodex ICN

Eticky kodex sester pfipraveny ICN ma &tyfi hlavni &lanky, které vymezuji normy etického chovani.
1. Sestry a lidé/ob¢ané

e Sestra ma profesni odpovédnost pfedevsim vuci lidem, ktefi potfebuji oSetfovatelskou péci.

o P¥i poskytovani péce sestra vytvarii prostiedi, v némz jsou respektovana lidska prava, hodnoty,
zvyky a duchovni pfesvéd&eni jednotlivce, rodiny a komunity.

e Sestra se stara o to, aby byly jednotlivym osobam poskytnuty dostate&né informace, z nichz
muze vychazet jejich souhlas s péci a souvisejici terapii.

¢ Osobni informace o pacientovi chrani sestra jako divérné a tyto informace sdéluje dalSim lidem
pouze po peclivé uvaze.

e Sestra je spolu se spole€nosti odpovédna za zahajeni a podporu aktivit zaméfenych na
uspokojovani zdravotnich a socialnich potfeb ob¢ant, zejména ob&anu patficich do ohrozenych
skupin.

e Sestra je také spoluzodpovédnd za zachovani pfirozeného prostfedi a jeho ochranu pfed
znehodnocovanim, zneciStovanim, upadkem a ni€enim.

2. Sestry a jejich prace/praxe

e Sestra nese osobni odpovédnost za svou oSetfovatelskou praxi a za udrzovani své kvalifikace
na potfebné vysi priibéznym studiem.

e Sestra pecCuje o své vlastni zdravi, aby nebyla naruSena jeji schopnost poskytovat péci.

e Sestra peclivé posuzuje svou kvalifikaci a své schopnosti pfi pfijimani urcité povinnosti a stejné
tak posuzuje kvalifikaci a schopnosti osob, které povéfuje pInénim uréité povinnosti.

e Sestra za vSech okolnosti dodrzuje pravidla slusného chovani, coz pfispiva k budovani dobré

povésti profese a zvySuje divéru ob&anu.
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e Sestra se pfi poskytovani péce stara o to, aby se pfi uzivani nové techniky a uplatfiovani
védeckého pokroku dbalo na bezpeénost, dlstojnost a lidska prava ob¢an(/pacientu.
3. Sestry a jejich povolani
e Sestra hraje rozhodujici roli pfi ur€ovani a realizaci pfijatelnych norem klinické oSetfovatelské
praxe, fizeni, vyzkumu a vzdélavani.
e Sestra se aktivné podili na rozvoji zakladni soustavy odbornych znalosti vychazejicich
z védeckého poznani.
e Sestra se prostfednictvim profesni organizace podili na vytvafeni a zachovani slusnych/spra-
vedlivych socialnich a ekonomickych pracovnich podminek v o3etfovatelstvi.
4. Sestry a jejich spolupracovnici
e Sestra udrzuje vztahy spoluprace se svymi spolupracovniky z oboru oSetfovatelstvi a
dalSich obort.
e Sestra podnikne odpovidajici kroky, aby ochranila ob&any, kdyz je jejich péce ohroZena jejim

spolupracovnikem nebo kteroukoliv jinou osobou.

Navrhy na vyuzivani etického kodexu ICN

Eticky kodex pro sestry pfipraveny ICN poskytuje navod k aktivitam vychazejicim ze spole€enskych hodnot a
potfeb. Bude mit smysl jediné tehdy, pokud to bude zivy dokument a bude aplikovan na skute¢nosti

oSetfovatelské a zdravotnické péce v ménici se spole€nosti.

Aby Kodex splnil svuj Ucel, je tfreba, aby jej sestry pochopily, osvojily si jej a pouzivaly jej pfi vSech aspektech
své prace. Musi byt k dispozici studentlim v prabéhu jejich studia a sestram v pribéhu jejich pracovniho
Zivota.

Vyuzivani jednotlivych ¢élankt Etického kodexu ICN

CtyFi &lanky Etického kodexu pro sestry pripraveného ICN: sestry a lidé, sestry a jejich prace/praxe, sestry a
jejich profese a sestry a jejich spolupracovnici poskytuji ramec pro normy chovani. Nasledujici tabulka
pomuze sestram prevést tyto normy do praxe. Sestry a studentky oSetfovatelstvi tak mohou:

e Studovat normy spadajici pod kazdy ¢lanek Kodexu.

¢ Premyslet o tom, co pro vas kazda norma znamena. Premyslejte o tom, jak mizete uplatnit etiku
ve sveé oblasti oSetfovatelstvi: v praxi, vzdélani, vyzkumu nebo Fizeni.

e Diskutovat o Kodexu se svymi spolupracovnicemi a dal8imi lidmi

o Pouzit specificky pfiklad ze zkuSenosti k identifikaci etickych dilemat a norem chovani, které
jsou stanoveny v Kodexu. Sdélte, jak byste dilema fesili

e Pracovat ve skupinach na objasnéni etického rozhodovani a dospét ke shodé, pokud jde
o normy etického chovani.

e Spolupracovat se svou narodni asociaci sester, spolupracovniky a dalSimi pfi kontinuaini

aplikaci etickych norem v oSetfovatelské praxi, vzdélani, fizeni a vyzkumu.
Prvek Kodexu €. 1: Sestry a lidé

Pracovnici a fidici pracovnici Pedagogiéti a vyzkumni Narodni asociace sester
pracovnici
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Poskytovat péci, ktera respektuje
lidska prava a citlivé pfistupuje

k hodnotam, zvykim a
presvédceni ob¢anu.

Zajistit  kontinualni  vzdélavani

v etickych otazkach

Zajistit dostatek informaci, které

by umozZhovaly informovany
souhlas a uplatnéni prava
souhlasit slébou nebo ji
odmitnout.

Pouzivat takové systémy
dokumentace a  zpracovani
informaci, které zajistuji

diskrétnost.

Zajistovat a sledovat bezpelnost
prostfedi na pracovisti.

Do osnov zaradit informace o tom,

7e poskytovani péce vychazi
z respektovani lidskych prav a
zasad rovnosti, spravedinosti a
solidarity.

PFi vyuce a studiu zajistit moznost
zabyvat se otazkami etiky a
rozhodovani.

PFi vyuce a studiu zajistit moznost
zabyvat se otazkami tykajicimi se
informovaného souhlasu.

Do osnov zavést pouc€eni o pojmech
soukromi a divérnost informaci.

Poudit studenty, aby dokazali vnimat
vyznam socialnich aktivit
v aktualnich problémech.

Prvek Kodexu €. 2: Sestry a praxe

Pracovnici a fidici pracovnici

Vytvofit normy/standardy?? péce
a takové pracovni prostfedi,
které podporuji poskytovani
kvalitni péce.

Zavést do praxe systémy
pracovniho hodnoceni,
kontinualniho  vzdélavani a
systematického obnovovani
licenci

Sledovat a podporovat osobni
zdravi oSetiovatelského
personalu ve vztahu Kk jejich
schopnosti pracovat.

Pedagogicti a vyzkumni
pracovnici

Pfi vyuce a studiu vytvorit
moznosti, které podporuji
celozZivotni vzdélavani a
zvySovani kvalifikace pro praxi.

Provadét vyzkum, ktery ukazuje
spojitost mezi kontinualnim
vzdélavanim a nalezitou
kvalifikaci pro praxi, a Sifit jeho
vysledky.

Propagovat vyznam osobniho
zdravi a ilustrovat jeho vztah
k ostatnim hodnotam.

Prvek Kodexu €. 3: Sestry a profese

Pracovnici a fFidici pracovnici

Stanovit normy pro
oSetfovatelskou praxi, vyzkum,
vzdélavani a management.

Pedagogiéti a vyzkumni

Vytvofit programy a smérnice,
které podporuji lidska prava a
etické normy.

Lobovat za zapojeni sester do
vyboru zabyvajicich se
otazkami etiky.

Vytvofit smérnice zabyvajici se
otazkami informovaného
souhlasu a zajistit kontinualni
vzdélavani v této problematice.

ZacClenit otazky soukromi a
duvérnosti informaci do
narodniho etického kodexu pro
sestry.

Podporovat zdravé a bezpecéné
prostiedi.

Narodni asociace sester

Zajistit  mozZnost  kontinualniho
vzdélavani prostfednictvim
Casopisl, konferenci, distanéniho
studia apod.

Lobovat za zajisténi prilezitosti ke
kontinualnimu vzdélavani a
vytvofeni norem kvalitni péce

Propagovat mezi oS3etfovatelskym
personalem zdravy Zivotni styl.
Lobovat za zdravé pracovni
prostfedi a za sluzby pro sestry.

Narodni asociace sester

pracovnici
Pfi vyuce a studiu zajistit Spolupracovat s jinymi pracovniky
pfileZitost zabyvat se vytvaifenim na vytvafeni norem pro
norem pro oSetfovatelskou oSetfovatelské vzdélavani, praxi,
praxi, vyzkum, vzdélavani a vyzkum a management.
management.
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Podporovat pracovisti
provadéni vyzkumu
souvisejiciho s oSetfovatelstvim
a zdravim a S$ifeni a vyuzivani
jeho vysledku.

Nemochice
Horazdovice

na

Podporovat Clenstvi
v celostatnich asociacich sester,
aby se pro sestry vytvafely
pfiznivé socioekonomické
podminky.

Prvek Kodexu ¢. 4: Sestry a lidé

Pracovnici a fidici pracovnici

Budovat povédomi

o specifickych a prekryvajicich
se funkcich a o moznosti vzniku
napéti mezi jednotlivymi obory.

Vytvofit pracovni systémy, které
podporuji  spole€né  profesni
etické hodnoty a chovani.

Vytvofit mechanismy k ochrané
jednotlived, rodin i komunit, je-li
jejich péce ohrozena
zdravotnickym personalem.

Provadét vyzkum  sméfujici
k rozvoji oetfovatelské profese,
Sifit a vyuzivat jeho vysledky.

Studujici sestry upozornit na
vyznam profesnich sesterskych
asociaci.

Pedagogicti a vyzkumni
pracovnici

Rozvijet  pochopeni
ostatnich pracovniku.

pro

O zasadach oSetfovatelské etiky
zdravotnické

informovat ostatni

pracovniky.

role

Pfipravovat prohlaseni, smérnice a
normy vztahujici se
k oSetfovatelskému vyzkumu.

Lobovat za spravedlivé socialni a
ekonomické pracovni  podminky
v oSetfovatelstvi. Pfipravit smérnice
tykajici se otazek pracovniho
prostiedi.

Narodni asociace sester

Stimulovat spolupraci s ostatnimi
spfiznénymi obory

Vytvofit povédomi o etickych
otazkach jinych profesi.

Ve studentech vychovat potfebu
ochranovat jednotlivce, rodiny nebo

Zajistit smérnice a diskusni fora
souvisejici se zabezpecenim lidi,
kdyz je jejich péCe ohrozena
zdravotnickym personalem.

komunity, kdyz je jejich péfe
ohrozena zdravotnickym
personalem.

Siteni etického kodexu pro sestry vytvofeného Mezinarodni radou sester

Aby Eticky kodex pro sestry mohl byt pouzivan, musi jej sestry znat. Vyzyvame vas, abyste pomohli Sifit

tento Kodex na Skolach, kde se vzdélavaji budouci sestry, v tisku pro sestry a dalSich hromadnych

sdélovacich prostfedcich. S Kodexem by se méli seznamit také ostatni zdravotnicti pracovnici, vefejnost,

skupiny klientd a skupiny tvofici politiku, organizace lidskych prav a zaméstnavatelé sester.

Slovnicek termind pouzivanych v Etickém kodexu sester vytvofeném Mezinarodni radou sester

Co- vztah
operative spoluprace
relationship
Co-worker  spolupracovnik
Nurse sestra se déli
shares with  se spole€nosti
society
Personal
health

Profesionalni vztah zalozeny na kolegialni a recipro¢ni aktivité a chovani,

ktery ma za cil dosazeni ur€itych cild.

Jiné sestry a jini zdravotni¢ti a nezdravotni¢ti pracovnici a odbornici.

Sestra, jako zdravotnicka pracovnice a obd&anka, iniciuje a podporuje
vhodné aktivity na uspokojovani zdravotnich a sociélnich potfeb obyvatel.

DusSevni, télesna, socialni a duchovni pohoda sestry.
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Personal osobni zdravi Informace o jednotlivci nebo rodiné ziskané bé&hem profesionalniho

information kontaktu, které jsou dlvérného charakteru a jejichZz zvefejnéni muze
znamenat poruSeni prava na soukromi, stud, vznik nepfijemnosti nebo
Skody pro jednotlivce nebo rodinu.

related osobni Jiné sestry, zdravotnicti pracovnici nebo jini pracovnici, ktefi poskytuji
groups informace sluzbu jednotlivci, rodiné nebo komunité a jejichz prace vede k dosazeni
pozadovanych cild.

Revize: 8.7.2025

Zdroj: https://www.cnna.cz/icn-eticky-kodex/
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